 
Questionnaire élaboré par les élèves de 5e2

1. Quel est votre métier ?

2. En quoi consiste votre métier ?

3. Quelles compétences sont requises ?

4. Ce métier est-il accessible aux hommes et aux femmes ?

5. Combien de jours travaillez-vous par semaine ?

6. Avez-vous une tenue particulière pour exercer ce métier ?

7. Est-ce qu’il y a des pauses dans votre travail ?

8. Quelles sont les contraintes de ce métier ?

9. A quel poste êtes-vous dans ce métier ?

10. Est-ce qu’il est difficile d’avoir un métier dans votre domaine ?

11. Est-ce que votre vie professionnelle a un impact sur votre vie personnelle ?

12. Quel bac avez-vous passé ?

13. Quels sont les études à faire ?

14. Combien de temps ont duré vos études ?

15. Combien de temps avez-vous mis pour trouver cet emploi ?

16. Avez-vous un CDD ou un CDI ?

17. Combien gagnez-vous ?

18. Est-ce que ce métier vous plait ?

19. Qu’est-ce qui vous a motivé pour faire ce métier ? Pourquoi avez-vous choisi ce métier ?

20. Quelqu’un vous a-t-il donné envie de faire ce métier ?

21. Avez-vous eu envie de faire ce métier enfant ?

22. Aviez-vous plusieurs idées de métiers dans la tête ?

 Consigne : Vous utiliserez ce questionnaire pour interviewer sur son métier une personne de votre choix. L’interview doit se réaliser  en présence de la personne ou éventuellement par téléphone. Vous interrogerez un homme si vous êtes une fille et une femme si vous êtes un garçon.


Avec les informations que vous collecterez, vous réaliserez une énigme à poser à vos camarades avec six indices leur permettant de découvrir ce métier. Ce travail devra être achevé pour le retour des vacances d’hiver. Si vous perdiez ce questionnaire, vous pourriez le retrouver sur le site du collège, rubrique Orientation.


Le jour de l’oral (=jeudi 13 mars), vous devrez rapporter obligatoirement votre questionnaire rempli et la feuille avec l’énigme.


La compétence C7 du Socle commun «Etre acteur de son parcours de formation et d’orientation » sera évaluée lors de la présentation de votre énigme. 




















